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Ziel des HSchG

Das Ziel des Hinweisgeberschutzgesetzes ist es sicherzustellen, dass 

Personen, die Kenntnis von rechtswidrigem Verhalten oder anderen 

Missständen im Unternehmen haben,

▪ dieses jederzeit melden können

▪ ohne Angst vor Vergeltung, wie zum Beispiel Kündigung, 

Diskriminierung oder Gerichtsverfahren. 



Allgemeines
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Verpflichtung zu Einrichtung
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Verpflichtung zu Einrichtung
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Verpflichtung zu Einrichtung
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Die interne Meldestelle/Meldekanal im 
Unternehmen
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Fachliche Anforderungen an die 
zuständige Kontaktperson 
der Meldestelle im Unternehmen
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Auf welche Personen oder Gruppen von 
Personen findet das Gesetz Anwendung ?
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Was darf gemeldet werden?
Der Sachlicher Geltungsbereich
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Exkurs „Schutzwürdigkeit“

▪

▪



Verfahren und Folgemaßnahmen bei 
internen Meldungen 
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Auszug aus datenschutzrechtlichen 
Aspekten
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Wichtige Punkte die Sie bei der Auswahl 
und Einrichtung des internen Meldekanals 
beachten sollten

▪ Ist der Zugang zum Meldesystem auf einen bestimmten Personenkreis 

beschränkt?

▪ Unterstützt das Meldesystem mehrsprachige Eingaben?

▪ Wie benutzerfreundlich ist die Bedienoberfläche des Meldekanals?

▪ Ermöglicht das System die Abgabe von anonymen Meldungen?

▪ Kann das System eine absolute Vertraulichkeit der Meldungen garantieren?

▪ Gibt es eine Option für Rückfragen oder weiteren Dialog mit den Personen, die 

eine Meldung eingereicht haben?



Meldevorgang



„Interner digitaler Meldekanal“ im Unternehmen 

Praxisbeispiel für unsere Klienten der KPS Beratungsgruppe:

https://mustermann.hinweisgebersystem-kps.at/

https://mustermann.hinweisgebersystem-kps.at/


http://www.kps-partner.at/blog/whistleblower-meldekanal/
mailto:joachim.zierhofer@kps-partner.at
http://www.kps-partner.at/

