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50%
sind alter als 50 Jahre

30%
sind zwischen 35
und 49 Jahre alt

10%

. verfligen Uber einen
sind junger als 35 Jahre o

Hochschulabschluss

LUST AUF UNTERNEHMERTUM
68%

MOCHTEN IHR EIGENER
CHEF SEIN

710%

MOCHTEN SICH BERUFLICH
UMORIENTIEREN

KOMPLEXITAT
DES REKRUTIERUNGSPROZESSES

DIE KANDIDATEN HABEN EINE REALISTISCHE BETRACHTUNGSWEISE
UND SCHATZEN DIE DAUER VOM ERSTKONTAKT BIS ZUR EROFFNUNG
IHRES EIGENEN FRANCHISEBETRIEBES AUF 6 BIS 12 MONATE EIN.

Von dieser Dauer gehen auch die Franchsisegeber aus!

DIE KOMPLEXITAT WURDE IM DURCHSCHNITT MIT 6 VON

6/ 10 BEWERTET
/O (1 = sehr einfach; 10 = sehr komplex)

/ O/ DER KANDIDATEN WUNSCHEN SICH UNTERSTUTZUNG DURCH
(0 EINEN EXPERTEN

45% ) 67%

der Kandidaten schatzen der Franchisegeber geben an, dass die finan-
die Finanzierung kritisch zielle Unterstltzung ein Schllsselelement ihres
ein. Expansionserfolges ist.

INTERNET: DIE NR. 1 QUELLE

E ;EK der Kandidaten suchen das
‘ passende Franchisesystem
im Internet 5 0 %

Den 2. Platz belegt die
Fachpresse

der Kandidaten
wlnschen sich ein
Online-Training
und Unterstltzung
bei der Suche nach
dem passenden
Franchisesystem

Die Kandidaten 50+ suchen
starker bei Industrie- u. Han-
delskammern sowie bei speziali-
sierten Wirtschaftsverbanden

IM INTERNET WIRD VERGLICHEN!

(o)

Fast 70%
der Kandidaten besuchen sowohl die Unternehmenswebseiten
der Franchisemarken als auch Franchiseplattformen

Im Durchschnitt versendet ein/e Kandidat/in 3 Kontaktanfragen
an Franchise-Unternehmen

DIE FRANCHISEGEBER GENERIEREN
ANFRAGEN IM INTERNET

90% Verfugen Uber eine ,,Franchise-Rubrik” auf ihrer Unternehmenswebseite

86% suchen Uber Franchiseplattformen nach neuen Franchisepartnern

46% und damit weniger als die Halfte der Franchisegeber haben eine eigene
®  Webseite fur die Rekrutierung neuer Partner

ZUKUNFT DES FRANCHISING

* X %
85%

sind dem Franchising sehr positiv gegeniiber eingestelit.

Grundsatzlich bewerten die Kandidaten das erste Gesprach mit dem Franchisegeber als sehr positiv.
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Quelle: Punkt Franchise Studie rund um die Partnerrekrutierung im Franchising (2019)



https://www.punktfranchise.de/



